


Приложение 1

Форма мониторинга реализуемых в образовательных организациях, соответствующих формам наставничества «ученик-ученик», «учитель-ученик», «студент-ученик», «работодатель-ученик»

Директор школы

	Форма наставничества
	Описание мероприятий

	«Работодатель-ученик»
	Реализуются ли в образовательной организации мероприятия, соответствующие форме наставничества «работодатель-ученик» по направлениям «активный профессионал-равнодушный потребитель», «коллега-молодой коллега», «работодатель-будущий сотрудник», «куратор-автор индивидуального проекта», «куратор-проектная команда», «куратор-профориентационная практика»? Приведите краткое описание проводимых мероприятий (до 0,5 страниц, успешные, яркие примеры)






Приложение 2
Показатели эффективности реализации программы наставничества в системе общего образования Томской области на 2020-2024 гг.
	№
	Наименование показателя
	Данные приводятся по состоянию на 
текущую дату 

	1.
	Доля обучающихся 5-11 классов общеобразовательной организации, вовлеченных в различные формы сопровождения и наставничества (чел/%)
Отношение количества обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций, вовлеченных в различные формы сопровождения и наставничества к общему количеству обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций муниципалитета
	100%

	2.
	Доля обучающихся организации, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, вовлеченных в различные формы наставничества, (чел/%)
Отношение количества обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, вовлеченных в различные формы наставничества к общему количеству обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам муниципалитета
	0

	3.
	Количество обучающихся, принимающих участие в высокорейтинговых мероприятиях, входящих в перечни Минпросвещения России и Минобрнауки России, чел.
	5

	4.
	Количество обучающихся, вовлеченных в проектную деятельность, чел.
	0

	5.
	Количество обучающихся, участвующих в профориентационных мероприятиях, чел.
	13

	6.
	Количество представителей организации, вовлеченных в качестве наставников для обучающихся, чел.
	2

	7.
	Количество студентов организаций профессионального и высшего образования, вовлеченных в качестве наставников для обучающихся, чел.
	0




